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LeanShaman
tydzien: 2023 [14]
2023-04-01 ... 2023-04-07 (7 dni)
wiasciciel raportu: Dariusz Da...
LEADER+
Niniejszy tygodniowy raport obejmuje pracownikéw od lidera wzwyz.
J
- - - \
Usprawnienia w moich obszarach
2023-04-01 2023-03-10 2022-04-09
2023-04-07 2023-04-07 2023-04-07
(7 dni) (28 dni) (365 dni) £2022-04-09 2023-04-07 %
Liczba rozpoczetych usprawnien 33 131 717 20 amacn-aniBl .l“ll'“l“
Liczba wdrozonych usprawnien 31 127 704 a8 ....._.l“l““l..
Liczba wdrozonych usprawnien (ShortTrack) 31 126 658 . a8 .l““'.ll“
Liczba wdrozonych usprawnien (LongTrack) 0 1 46
ShortTrack % 100% 99% 93%
Procent usprawnif skomentowanych przez mentora 90% 95% 9% . ilha__slniitinitiniinunnmmm
Sredni czas realizacji usprawnienia 0.2 dni 1.6 dni 5.2 dni .___j..'l ——em. - a8
Sredni czas realizacji usprawnienia (ShortTrack) 0.2 dni 0.6 dni 1.3 dni T - am
Sredni czas realizacji usprawnienia (LongTrack) 0 dni 126 dni 61.4 dni --------II ||_..__.._____.'l____...__...l_
J
- ra - - - \
Pracownicy, za ktorych jestem odpowiedzialny
Liczba pracownikéw 76
Liczba pracownikéw podlegajacych gamifikacji 76
Liczba pracownikéw wykazujacych jakakolwiek aktywnos$é 64
Liczba pracownikéw z brakiem aktywnosci 12
Liczba archiwalnych pracownikéw 0
J
’ - - ra A
Rozwdéj kultury moich pracownikéw
2023-04-01  2023-03-10  2022-04-09
2023-04-07 2023-04-07 2023-04-07
(7 dni) (28 dni) (365 dni) £2022-04-09 2023-04-07x
Poziom zaangazowania 37% 39% 16% i
Poziom nawyku 39% 39% 13% I
Poziom aktywnosci 13% 14% 7% I
Poziom iloéci wdrozonych usprawnien 46% 49% 15% [
Poziom jako$ci wdrozonych usprawnien 16% 16% 10% I
Poziom aktywnosci 3S 22% 22% 4% I
Poziom aktywnos$ci w galerii wdrozonych usprawnien 45% 44%, 1% I




Liczba wdrozonych usprawnien

Liczba wdrozonych usprawnien (ShortTrack)

Liczba wdrozonych usprawnien (LongTrack)

Jeden pracownik wdraza $rednio

Jeden aktywny pracownik wdraza $rednio

Usprawnienia moich pracownikéw
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Nazwisko
Toni To...
Kire Ki...

Aleksandar Al...

Jana Ja...
Stojan St...
Mitko Mi...
Gjorgji Gj...
Slavche SI...
Nikola Ni...
Natasha Na...
Danko Da...

Aleksandar Al...

Ivana Iv...
Svetlana Sv...
Dariusz Da...
Zoran Zo...
Frosina Fr...
Zoran Zo...
Darko Da...
Silvana Si...
Ivana Iv...
Kircho Ki...
Goran Go...
Jagodica Ja...
Sime Si...
Katerina Ka...
Mile Mi...
Adam Ad...
Zafir Za...
Stamen St...
Radica Ra...
Vojcho Vo...
Gjoko Gi...
Marjan Ma...
Toni To...
Viktor Vi...
Zoran Zo...

Aleksandar Al...

llija II...
Marjana Ma...
AnaAn...

Volodymyr Vo...

Blagoj BI...
Daniel Da...
Nenad Ne...
Zoran Zo...

Klementina KI...

Vlatko VI...
Irena Ir...
Nenad Ne...
Adrijana Ad...
Boban Bo...
Blagoja BI...
Dragan Dr...
Vlatko VI...
Bojana Bo...
Dimitar Di...
Glenn Gl...

Stojanche St...

Kica Ki...

Aleksandar Al...

Dragan Dr...

Blagojcho BI...

Simona Si...
Viadimir VI...
Marjan Ma...
Trajche Tr...
Bojan Bo...

Aleksandar Al...

Igor Ig...
Milena Mi...
Nenad Ne...
Vase Va...

Aktywnos¢ moich pracownikéw (dzienna)

ZDiamenty
0
3156
0
3113
0
3397
0
984
0
3654
739
0
2746
1874
2927
3833
1522

1932
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3308
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3016
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4584
2329

14

1790
3721

176

14
3020
3512
1593

3213

2877
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2377
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2988
2494

583

3370
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3723

30
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3477
14

2357

2298
1080
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0
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0
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0
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74.
75.
76.

Zharko Zh... 2943
Marjan Ma... 1309
Oenuc A... 911

Z 119235

« jedna kratka to jeden dzien
« @ wykonat 38
. obejrzat galerie

411

1055

732
25192




Zaangazowanie moich pracownikow
12 tygodni

i S% 0% oW awe  25% % O3 40%  4S% SO%S% 0% eSO S e S e
zaangazowanie nawyk aktywnos¢ ilos¢ jakos¢ 38
60d  365d | ¢2023-01-14  2023-04-07% | ¢2023-01-14  2023-04-07% | ©2023-01-14  2023-04-07 | ¢2023-01-14  2023-04-07% | ¢2023-01-14  2023-04-07% | ¢2023-01-14  2023-04-07
1. Adam Ad...
2. Dariusz Da... l - I I
3. Glenn Gl...
4. Kica Ki...
5. Mitko Mi...
6. Natasha Na...
7. Simona Si...
8. AnaAn...
9. Ivana Iv...
10. Silvana Si...
11. Irenalr...
12. Jana Ja...
13. Stojanche St...
14. Zoran Zo...
15. Marjan Ma...
16. Zharko Zh...
17. Nenad Ne... ' . -
18. Goran Go... I
19. Daniel Da...
20. Dimitar Di... IZ2 B Il | |
21. Kire Ki...
22. Marjana Ma... I
23. Mile Mi... BN
24. Gjoko Gj... m
25. Adrijana Ad... -
26. Marjan Ma...
27. Katerina Ka... 2
28. Bojana Bo... 15/24
29. Milena Mi... 724 |- - -
30. Zoran Zo... .
31. Svetlana Sv...  2/4 -
32 Frosina Fr... 11/24 -
33. Vlatko VI... 11/24
34. Klementina K... 7/24
35. Viadimir VI...  2/4  11/24
36. Ivana Iv... 14/24 l
37. Darko Da... 2/4 | 7/24
38. Zafir Za... 11/24 ..
39. Aleksandar Al... 10/24 u
41. Volodymyr Vo... -
42. Marjan Ma...
43. Slavche SI...
44. Kircho Ki...
45. Zoran Zo...
46. Oennc [0...
47. Nenad Ne...
48. Aleksandar All...
49. Aleksandar Al...
50. Blagoja BI...
51. llija ll...
52. Vlatko VI...
53. Vase Va...
54. Blagojcho BI...
55. Nikola Ni...
56. Dragan Dr...
57. Trajche Tr...
58. Viktor Vi...
59. Radica Ra...
60. Sime Si...
61. Bojan Bo...
62. Aleksandar Al..
63. Stojan St...
64. Gjorgji Gj...
65. Zoran Zo...
66. Toni To...
67. Stamen St...
68. Blagoj BI...
69. Aleksandar All...
70. Igor Ig...
1. Jagodica Ja...
72. Vojcho Vo...
73. Toni To...




74. Nenad Ne...
75. Boban Bo...
76. Dragan Dr...

60d - realizacja planu na ostatnie 60 dni

365d - realizacja planu na ostatnie 365 dni

jedna kratka to jeden tydzien
udane wyzwanie tygodniowe

@ zdobycie medalu (przekazanie komus$ diamentéw na zachete)
propozycje otrzymania diamentéw na zachete

@ wykonanie usprawnienia i zdobycie diamentéw zachety




Moje obszary

7 dni
Nazwa Kod Wiasciciel obszaru Rozpoczete Zakonczone
Outdoor (site) and containers area SIT Irena lr... 5 4
***My personal stuff*** MPS Dariusz Da... 3 3
Standard Manufacturing Process Technology SMPT Marjan Ma... 3 3
Tooling Shop Area TSA Nenad Ne... 3 3
Business Operations Centre Container BOC Irena Ir... 2 2
Core Shop - area COR Gjoko Gj... 2 2
Finance and Accounting System FAC Natasha Na... 1 2
FireFly Production Area FFA Adam Ad... 2 2
Fabrication - Cooling-Shotblasting-Grinding area GRI Goran Go... 1 1
Host to Impress - process H2I Irena Ir... 1 1
HR and People Growth System HRPGS Simona Si... 1 1
Metal Quality Lab - area METAL_LAB Stojche St... 1 1
Paint, assemble and pack shop (TINEX) - area PAP Kire Ki... 1 1
Product Test Workshop Area PTW Silvana Si... 1 1
Quality and Sand LAB SAND_LAB Adrijana Ad... 1 1
Sand Plant & All Conveyors + SSU Tower - area SND Zharko Zh... 1 1
Shakeout and Degating Line Area SDL Stojanche St... 1 1
Standard Production cost/product price models SPCM Natasha Na... 1 1
Standard Sales Terms SST Ivana Iv... 1 1
Tooling Development Procedure TDP Mitko Mi... 1 1
***Handyman and Innovation LAB area*** Adam Janek Jankowicz INNLAB Adam Ad...
***LeanShaman System Configuration - ADMIN*** GMSC Irena Ir...
***Missing APS*** ADMIN NOAPS Simona Si...
5S System 5SS Irena Ir...
Area Management Hubs System AMHUBS Kica Ki...
Autonomous Maintenance Procedure AMP Sime Si...
Buildings & utilities - area BAU Sime Si...
Business Development Process BDP Ivana Iv...
CEO Growth Projects and Strategic Sourcing GPSS Vladimir VI...
CF Branding and marketing BRN Tomche To...
DISA PD inmould cooling - area DISA Zoran Zo...
Employee Fringe Benefits System EFB Simona Si...
ERP System Set-up ERP Natasha Na...
Fast Prototyping Procedure FPP Mitko Mi...
Fleet - only cars FLT Irena Ir...
General Cross Head Standards GXHS Irena Ir...
Health and Safety System HSE Stevche St...
Heavy Duty Fleet HDF Sime Si...
Inbound warehouses and consumables - system IWE Vlatko VI...
Infostructure INF Glenn Gl...
Melt Deck Area MLT Stojanche St...
New Pattern Code Launch Procedure NPCLP Daniel Da...
New Product Onboarding Process NPO Ivana Iv...
New Supplier Onboarding - process NSO Darko Da...
Outbound warehouse - area OWE Darko Da...
PIT Stop Procedure PIT Danko Da...
PLO-1 Office - area PLO_1 Kica Ki...
PLO-2 Office - area PLO_2 Dimitar Di...
PLO-3 Office - area PLO_3 Jana Ja...
Problem Solving System PSS Dariusz Da...
Procure To Perform - process P2P Darko Da...
Quality Certificates ISO Volodymyr Vo...
Rapid Decision System RDS Glenn GI... 1
Raw material specification RMS Kica Ki...
Shipping and Operations Planning Process SOPLAN Ivana Iv...
Site Security System SSS Irena Ir...
SKP Office and parking - area SKP Bojana Bo...
Spare Parts System SPS Sime Si...
Standard Operating Procedure SOP Zoran Zo...
Substation and Transmission Line - area STL Sime Si...
Supermarkets and Kanban System SKN Vlatko VI...
Supplier Quality Assurance System SQAS Dimitar Di...
Supply Chain and Logistics - system SCL_GL Darko Da...
Tooling Related Technology - Technological Cards TRT Mitko Mi...
Total Reward System CMMI TRS Simona Si...
TPM Consumables & Outsourced Services COos Sime Si...
TPM workshops - area TPW Zoran Zo...
TQM System TQM Volodymyr Vo...
Waste Management System & RED TAGs WMS Stevche St...




Benefity

7 dni
Nazwa Rozpoczete Zakonczone
wyzwanie Set-up [NEW STANDARD] / document [EXISTING STANDARD]. 16 15
Make the job [SIMPLER / EASIER / FASTER / CHEAPER] to do. 9 10
Remove/reduce [REPEATING ERROR, GLITCH, PROBLEM or DEFECT]. 5 4
Ensure [SAFETY OF PEOPLE AND MACHINERY] / remove [HAZARD/RISK] 3 3
wyzwanie Create a [VISUAL CHECK] of the parameter/standard. 1 1
[! CONDITIONAL ACCEPTANCE !]: My idea does not meet any criteria. 1 1
wyzwanie Suggest [***KAIZEN EVENT***] in order to resolve [COMPLEX ISSUE].
wyzwanie [Remove] redundant item and/or [obsolete standard].
Change [EXISTING PRODUCT CHARACTERISTIC]
Ensure [RESPECT] towards: employees / environment / suppliers / local community.
Usprawnienia, ktore utknety (14)
ponad 7 dni w jednym kroku
Id Nazwa Autor Koordynator Zmiana kroku Krok
1. 2595  Standardize marking of the fire extinguishers Dariusz Da... Dariusz Da... 2023-04-09 (16 dni) WI}E)I(?)\K/T\I(@%JA
2. 2081 Migrate Standards from Synology to TEAMS Glenn Gl... Glenn Gl... 2023-01-15 (100 dni) OCENA PRZYDATNOSCI
3. 759 Training of employees to deal with different types of fire Marjana Ma... Glenn Gl... 2022-12-05 (141 dni) OCENA PRZYDATNOSCI
4. 2558  Repair/Installation of Cable IT Network Glenn Gl... Glenn Gl... 2023-04-02 (23 dni) OCENA PRZYDATNOSCI
Simplifing finding of standards and its owner (global : 0. . KONSULTACJE
5. 2202 standards) Dariusz Da... AnaAn... 2023-02-13 (71 dni) POMYStU
. . . KONSULTACJE
6. 2467 Door on Canteen/BOC side - Solution Proposal Irena Ir... IrenaIr... 2023-03-21 (34 dni) POMYSLU
; . ; KONSULTACJE
7. 1973 Pattern Shop Enclosure Mitko Mi... Nenad Ne... 2023-02-08 (76 dni) POMYSELU
8. 2375  DIS-1 MopswxkeH Hocad 3a Eyponaneta Zoran Zo... Zoran Zo... 2023-02-23 (61 dni) ZGODA STRAZNIKOW
9. 1933 PPE Purchasing Standard for employees Irena Ir... IrenaIr... 2022-10-31 (176 dni) ZGODA STRAZNIKOW
10. 2187  Stegi na model Robi Ro... Gjoko Gij... 2023-01-30 (85 dni) WYKONANIE PRAC
11. 2456  FF - SAND IN BODY LEG, WAY TO REMOVE Adam Ad... Adam Ad... 2023-03-16 (39 dni) WYKONANIE PRAC
12. 2463  Platno na mikser Zharko Zh... Zharko Zh... 2023-03-12 (43 dni) WYKONANIE PRAC
13. 2542 Remove cabinet from SKP office to SIT1 Natasha Na... Bojana Bo... 2023-03-27 (28 dni) WYKONANIE PRAC
14. 2551 Second rotatating table Mitko Mi... Nenad Ne... 2023-03-29 (26 dni) WYKONANIE PRAC
Usprawnienia w zamrazarce (15)
Nazwa Autor Koordynator Kiedy odmrozi¢
1. 1366 Establish CORE VALUES of CF. Dariusz Da... Simona Si... 2022-03-28 (-394 dni)
2 1294 52;21 Wrong/old CF representative office address on Elena El... Irena Ir... 2023-01-31 (-84 dni)
3. 1325  SIT Renew stairs in front of doors Irena lr... Irena lr... 2023-01-31 (-84 dni)
4. 1120 Better clarification regarding "cool" reaction Ivana Iv... Simona Si... 2023-01-31 (-84 dni)
5. 693 58 Marking Trolley Irena lr... Irena lr... 2023-01-31 (-84 dni)
6. 1530 ~HRPAYROLL develop system to deliver pay slipsto /i v/, .. Simona Si... 2023-01-31 (-84 dni)
everyone "in less than 5min".
7. 1828 Resolve drinking water problem with water fountains Dariusz Da... Simona Si... 2023-03-31 (-24 dni)
8. 2341 INNLAB - FF post material changed Adam Ad... Adam Ad... 2023-05-31 (36 dni)
9. 1827  SIT - cut grass on entrance of CF road Adam Ad... Irena lr... 2023-06-01 (37 dni)
10. 1198 new test load machine with 1000 kN pressure Dariusz Da... 2023-06-01 (37 dni)
1. 1092  Install a bar on the forklift (similar to what we did on Dariusz Da... Glenn Gl... 2023-06-30 (66 dni)
mixer exit conveyor)
12. 1660  V02. Purchase and Install Truck Weigh Scale at CF Glenn GI... Glenn Gl... 2023-06-30 (66 dni)
13. 2433 Simplify preparation of Shaman reports Kica Ki... Simona Si... 2023-09-01 (129 dni)
14. 660 Cranfield and partners summit Simona Si... 2025-01-01 (251 dni)
15. 657 Company signpost nearby the road Simona Si... Simona Si... 2025-03-31 (340 dni)




